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Al compianto collega Roberto Pellegatta,
fondatore di DISAL

Finalita e struttura

Finalizzato alla preparazione al concorso per i Dirigenti scolastici e al successivo esercizio

della professione, il Manuale costituisce un completo ed aggiornato compendio delle cono-

scenze indispensabili per superare le prove concorsuali e per gestire con competenza e se-

renita l'istituzione scolastica affidata.

Sono passati piu di sedici anni dalla prima edizione del gennaio 2010: con questa decima

fatica, abbiamo voluto offrire una nuova e pit ricca impostazione dell’'opera, implementando

le tematiche relative alla gestione del personale e all'autonomia scolastica.

[ venti capitoli delle edizioni precedenti sono ora diventati ventiquattro, coordinati all'inter-

no di quattro Parti generali:

1) gli ordinamenti scolastici;

2) lorganizzazione del pubblico impiego, di cui sono parte le figure professionali della
scuola;

3) l'autonomia dell’istituzione scolastica e il suo funzionamento;

4) il quadro delle piu generali competenze giuridiche e amministrative, indispensabile cor-
nice in cui collocare il corretto esercizio del ruolo dirigenziale.

La prima Parte prende 'avvio dalla storia della scuola italiana, segnalandone le criticita e,

nel contempo, lo sviluppo del disegno d’insieme. Si sono quindi tracciate le linee portanti del

sistema scolastico attuale, scuola dell'infanzia, primo e secondo ciclo dell'istruzione, conclu-

dendo con i percorsi per il diritto allo studio per le persone con bisogni educativi speciali.

Con la seconda Parte si entra nel merito del lavoro pubblico e dei profili professionali spe-

cifici della scuola: dirigente, docenti, direttore dei servizi generali e amministrativi, non do-

centi. Ci si sofferma, in particolare, sul profilo legislativo e contrattuale del dirigente nonché

sulle modalita di esercizio degli autonomi poteri (e responsabilita) di direzione, di coordina-

mento e di valorizzazione delle risorse umane.

La terza Parte ¢ incentrata sull'autonomia scolastica, sugli organi collegiali, sui curricoli di

studio nazionali e d'istituto, sulla regolazione della comunita educante, concludendo con

un’ampia trattazione della gestione amministrativo-contabile della scuola.

Nella quarta e ultima Parte sono presentate le materie giuridiche ed amministrative, a par-

tire dall’ordinamento dello Stato, dentro il quale si collocano il Ministero dell’istruzione e del

merito con le sue articolazioni centrali e periferiche, nonché gli ordinamenti delle autono-

mie territoriali. Seguono trattazioni essenziali di diritto civile, di diritto amministrativo, di

analisi delle responsabilita patrimoniali, civili e penali che si intrecciano nella scuola.

Tutti i temi sono fra loro collegati con una fitta rete di rimandi ai paragrafi connessi, cosi che

il manuale diventi uno strumento utile sia allo studio sia alla consultazione per il lavoro. A

tal fine, & stato integralmente riscritto I'Indice analitico, con circa 1.500 voci che rinviano agli

specifici paragrafi.

Il volume & aggiornato a tutte le innovazioni legislative e contrattuali intervenute entro il

mese di agosto del 2026.

Milano, settembre 2026



) Eddie, il Tutor virtuale
per uno studio su misura

Eddie, il Tutor virtuale basato sull'Intelligenza Artificiale, &€ progettato per accompagnarti in

ogni fase della preparazione concorsuale, adattando lo studio ai tuoi tempi, ai tuoi obiettivi

e al tuo livello di partenza. Eddie utilizza esclusivamente la knowledge base del manuale,

capitolo per capitolo, per offrirti un supporto affidabile, coerente e mirato.

Per ogni capitolo puoi:

> ottenere una sintesi chiara ed efficace, ideale sia per una prima lettura sia per il ripasso;

> verificare la preparazione con test a risposta multipla e flashcards utili per misurare i
progressi e individuare eventuali lacune;

> consultare le definizioni chiave, per fissare i concetti fondamentali richiesti nelle prove
d’esame.

Eddie ti aiuta innanzitutto a personalizzare il metodo di studio, permettendo di scegliere
il percorso piu adatto alle tue esigenze:

> Approccio sequenziale: lo studio segue rigorosamente I'ordine dei capitoli del manuale.
E indicato per chi parte da zero o desidera una preparazione sistematica e completa.

> Approccio strategico: da priorita alle materie con maggiore peso o frequenza nelle prove
d’esame, concentrando I'impegno sugli argomenti pitl rilevanti. E pensato per chi ha tem-
pi limitati o deve ottimizzare lo studio in funzione del bando di concorso.

> Approccio diagnostico: si parte dai quiz per individuare punti di forza e aree di miglio-
ramento. In base ai risultati, lo studio viene orientato verso i capitoli meno consolidati,
evitando ripassi inutili e rendendo la preparazione piu efficiente.

Nella fase di perfezionamento finale, in prossimita della prova d’esame, il software di
simulazione abbinato al volume consente di svolgere prove complete, individuare i pun-
ti critici e concentrare I'attenzione sugli argomenti che richiedono un ultimo intervento di
rinforzo.

In questo modo, Eddie e il software di simulazione diventano strumenti di orientamento
intelligente che non sostituiscono il manuale, ma ne valorizzano i contenuti, aiutandoti a
studiare in modo pill mirato, consapevole ed efficace.
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